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1. Základní informace  
 

Místní akční skupina (dále též MAS) je společenství občanů, neziskových organizací, soukromé 

podnikatelské sféry a veřejné správy (obcí, svazků obcí a institucí veřejné moci), které 

spolupracují na rozvoji venkova, zemědělství a při získávání finanční podpory z EU a z národních 

programů, pro svůj region. Místní akční skupina Hříběcí hory byla založena v roce 2005 pod 

formou občanského sdružení za účelem získání dotací z Evropské unie z programu LEADER 

v plánovacím období 2007 – 2013. V programovém období 2007 – 2013 s realizací svého 

strategického plánu LEADER „Společně pro Hříběcí hory“ neuspěla. Od roku 2010 však mohou 

nepodpořené MAS žádat finanční prostředky na realizaci projektů spolupráce. Toho MAS ihned 

využila a začala připravovat projekty spolupráce.   

Účel a cíl sdružení 

Účelem spolku je všestranná podpora trvale udržitelného rozvoje daného území. Zejména 

činnostmi ve prospěch obcí, neziskových organizací, drobných podnikatelů, malých a středních 

podniků a dalších subjektů působících na území, s ohledem na ochranu přírody a krajiny.  

Cílem MAS je: 

 rozvoj infrastruktury 

 tvorba prostředí, bezpečného z hlediska dopravy, především pěší a cyklistické 

 environmentální vzdělávání, budování hipostezek, cyklostezek, naučných stezek atd. 

 ochrana památek, kulturních hodnot a krajinného rázu, urbanizované i neurbanizované 

krajiny 

 ochrana a tvorba zeleně v obcích 

 podpora turistického ruchu 

 obnova a podpora místních tradic a folklóru 

 podpora zakládání podniků a jejich rozvoje 

 

 

Kontaktní informace 

Název organizace: Místní akční skupina Hříběcí hory, z. s.  

Sídlo: Zdounky 27, 768 02 Zdounky 

Kontaktní osoby: Ing. Eva Lízalová, Bc. Lenka Dostálová, DiS. 

Email: eva.lizalova@hribecihory.cz, lenka.dostalova@hribecihory.cz 

Telefon: 734 435 218, 777 730 583 

Webové stránky: www.hribecihory.cz 

Bankovní spojení: Česká spořitelna 1419051389/0800 

Právní forma: spolek 

IČ: 27002594 

 

 

mailto:eva.lizalova@hribecihory.cz
mailto:lenka.dostalova@hribecihory.cz
http://www.hribecihory.cz/
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Územní působnost MAS 

Území MAS Hříběcí hory je součástí NUTS II Střední Morava a NUTS III Zlínský kraj. Nachází se 

v jihozápadní části okresu Kroměříž na území mikroregionu Koryčansko – Zdounecko, 

Morkovsko, Kroměřížsko a Chřiby. Územně přiléhá z jihu k okresu Uherské Hradiště, Hodonín a 

ze západu k okresu Vyškov. MAS sdružuje jak samotné obce, tak i místní podnikatele a další 

lokální zájmové skupiny. MAS působí na území 33 obcí. 
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2. Organizační struktura 
 

Nejvyšším orgánem MAS je členská schůze. K 31.12.2014 měla členská schůze 52 členů. Členská 

schůze schvaluje stanovy a rozhoduje o jejich změně, schvaluje koncepce a rozvojové programy, 

zřizuje povinné orgány: rozhodovací, kontrolní, výběrový, volí a odvolává předsedu a 

místopředsedu, schvaluje rozpočet spolku a výši členských příspěvků. Schvaluje také výroční 

zprávy a zprávy o hospodaření. 

 
Jednání členské schůze dne 12.6.2014 

 

Členská schůze 

Jméno a příjmení Subjekt, který osoba zastupuje 

Dvořák Jan Dvořák Jan 

Galatíková Věra G 3 s.r.o. 

Galatík Petr, Ing. Galatík Petr, Ing. 

Dohnal Pavel, Ing. GREEN MORAVIA s.r.o. 

Galatík Petr, Ing. Grunt Galatík s.r.o. 

Hrnčiřík Miroslav Hrnčiřík Miroslav 

Indra Zdeněk Indra Zdeněk 

David Jaroslav Motrans Střílky, s.r.o. 

Vybíralík František, Ing. Ovocná školka Litenčice spol.s.r.o. 

Šlesinger Miloslav, MVDr. Sportovní rybářství Jestřabice,spol. s r.o. 

Večerka Jan Večerka Jan 

Podstatzký Richard, Ing. Podstatzký Richard, Ing. 

Halamová Věra Bařice - Velké Těšany 

Večerka Josef Bezměrov 

Plesl Jaromír Cetechovice 

Štěpánek Miroslav Dřínov 

Švagera Jiří Chvalnov - Lísky 

Jamborová Hana, Ing. Koryčany 

Petřík Jan Kostelany 
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Jméno a příjmení Subjekt, který osoba zastupuje 

Smažinka Josef Litenčice 

Kováč Jan, Ing. Lubná 

Navrátil Petr Lutopecny 

Polášek Roman Nová Dědina 

Čech Pavel Pačlavice 

Procházková Pavlína Počenice - Tetětice 

Říkovský Antonín Rataje 

Man Radovan Roštín 

Škrabal Josef Soběsuky 

Viktor Ganjuškin Střílky 

Palička Josef Šelešovice 

Šestáková Marie Troubky - Zdislavice 

Kunc Jaromír Zborovice 

Drkula Martin, Ing. Zdounky 

Drkula Martin, Ing. Mikroregion Zdounecko se sídlem ve Zdounkách 

Březovják Štěpán, Ing. Vrbka 

Šišková Stanislava Zlobice 

Vršková Alena Brána, o.p.s. 

Trubač Lukáš 
Jezdecká stáj Galatík Těšánky Centrum vzdělávání  a 
chovu koni, o.s. 

Konečný Jiří, Ing. Lesní singulární společnost Nětčice, z.s. 

Skřítková Marie 
Občanské sdružení na záchranu barokního hřbitova 
ve Střílkách 

Obruča Zdeněk SDH Pačlavice 

Merta Karel SDH Střílky 

Dohnal Martin Spolek pro obnovu Chřibského mlýna, o.s. 

Babušník Jiří Babušník Jiří 

Olšina Jaroslav, Ing. Olšina Jaroslav, Ing. 

Šušlík Jan Šušlík Jan 

Galatíková Zuzana Galatíková Zuzana 

Indrová Houserová Lenka Indrová Houserová Lenka 

Lettrichová Jana Lettrichová Jana 

Robotka Miloslav Robotka Miloslav 

Šušlíková Andrea Šušlíková Andrea 

Šušlíková Veronika Šušlíková Veronika 

 

Rozhodovacím a výkonným orgánem je rada spolku. Rada je sedmičlenná včetně předsedy a 

místopředsedy, délka funkčního období člena rady jsou tři roky. Členové rady jsou voleni z členů 

MAS. 
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Členové rady spolku 

Ing. Petr Galatík 

Ing. Richard Podstatzký  

Zdeněk Indra 

Jan Šušlík 

Pavel Čech (Obec Pačlavice) 

Antonín Říkovský (Obec Rataje) 

Jan Petřík (Obec Kostelany) 

Statutárním orgánem, který zastupuje spolek navenek, je předseda. Předsedu zastupuje 

místopředseda. Předseda i místopředseda jsou členy rady spolku, jejich funkční období jsou tři 

roky. Předsedou MAS je Ing. Petr Galatík, místopředsedou Pavel Čech. 

Výběrovým orgánem spolku je výběrová komise. Výběrová komise je jedenáctičlenná. O 

navýšení počtu členů rozhoduje rada. Členové výběrové komise jsou voleni ze subjektů, které na 

území MAS prokazatelně místně působí. Do kompetence výběrové komise náleží zejména výběr 

projektů na základě objektivních kritérií. Výběrová komise stanovuje jejich pořadí podle přínosu 

těchto operací k plnění záměrů a cílů SCLLD. 

Členové výběrové komise 

Alena Vršková (Brána, o.p.s.) 

Lenka Indrová Houserová 

Miroslav Hrnčiřík 

Ing. Jaroslav Olšina 

Jaroslav David (Motrans Střílky, s.r.o) 

Ing. Pavel Dohnal (GREEN MORAVIA) 

Josef Smažinka (Městys Litenčice) 

Pavlína Procházková (Obec Počenice – Tetětice) 

Radovan Man (Obec Roštín) 

Ing. Martin Drkula (Obec Zdounky) 

Miroslav Štěpánek (Obec Dřínov) 

Kontrolním orgánem spolku je kontrolní komise. Spolek zřizuje kontrolní komisi pro kontrolu 

správnosti činnosti a kontrolu hospodaření. Členové kontrolní komise jsou voleni z členů MAS. 

Kontrolní komise je tříčlenná. Kontrolní komise předkládá členské schůzi zprávu o své činnosti. 

Členové kontrolní komise 

Milan Endlicher  (Obec Střílky) 

Miloslav  Robotka  

Ing. František Vybíralík (Ovocná školka Litenčice spol. s. r.o.) 
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Rozdělení členů MAS dle sektorů 

Veřejný sektor: 

Bařice - Velké Těšany, Bezměrov, Cetechovice, Dřínov, Chvalnov – Lísky, Koryčany, Kostelany, 

Litenčice, Lubná, Lutopecny, Mikroregion Zdounecko se sídlem ve Zdounkách, Nová Dědina, 

Pačlavice, Počenice – Tetětice, Rataje, Roštín, Soběsuky, Střílky, Šelešovice, Troubky – Zdislavice, 

Zborovice, Zdounky, Vrbka, Zlobice 

Neziskový sektor: 

Občanské sdružení na záchranu barokního hřbitova ve Střílkách, Brána, o.p.s., Spolek pro obnovu 

chřibského mlýna, o.s., Brána o.p.s., Jezdecká stáj Galatík Těšánky Centrum vzdělávání  a chovu 

koní, o.s. Lesní singulární společnost Nětčice, z.s., SDH Pačlavice, SDH Střílky, Spolek pro obnovu 

Chřibského mlýna, o.s. 

Soukromý sektor: 

Dvořák Jan, G3 s.r.o., Galatík Petr, Ing., GREEN MORAVIA s.r.o., Grunt Galatík s.r.o., Hrnčiřík 

Miroslav, Indra Zdeněk, Motrans Střílky, s.r.o., Ovocná školka Litenčice spol.s.r.o., Sportovní 

rybářství Jestřabice,spol. s r.o., Večerka Jan, Podstatzký Richard, Ing., Babušník Jiří, Olšina 

Jaroslav, Ing., Šušlík Jan, Galatíková Zuzana, Indrová Houserová Lenka, Lettrichová Jana, Robotka 

Miloslav, Šušlíková Andrea, Šušlíková Veronika. 

 

 

 

 

 

 

soukromý 
sektor 

40% 

veřejný sektor 
46% 

neziskový 
sektor 

14% 

Členové dle sektorů 



 9 

3. Přehled činnosti MAS 

 

Projekty MAS Hříběcí hory v roce 2014 

Název 
projektu 

Ffdasdfa  Získávání dovedností pro zlepšení činnosti Místní akční skupiny Hříběcí hory 

Žadatel Místní akční skupina Hříběcí hory 

Anotace Cílem projektu je získat zkušenosti pořádáním informačních a propagačních akcí 
a vzděláváním zaměstnanců, partnerů a členů orgánů. Přímá dotace se 
poskytuje na přípravu podkladů pro ISÚ, na pořádání informačních, 
vzdělávacích a propagačních akcí.  

Skutečné 
náklady 
projektu  

453 115 Kč 

Realizace 
projektu  

2013 - 2014 

Projekt 
proplacen 

Prosinec 2014 

 

 

 

 

 

 

Název 
projektu 

Příběhy našich kronik 

Žadatel MAS Partnerství Moštěnka 

Partneři 
projektu 

Místní akční skupina Hříběcí hory 
Místní akční skupina Regionu Poodří 
MAS Moravská cesta (Litovelsko - Pomoraví) 
MAS Občané pro rozvoj venkova 

Anotace Projekt Příběhy našich kronik má za cíl zvýšit atraktivitu a povědomí o 
jednotlivých obcích regionů MAS, což pomůže upevnit vztah k místům. Bude 
vydána publikace nazvaná "Příběhy našich kronik" obsahující zajímavé příběhy. 
Příběhy budou doplněny fotografiemi a mapou místa. Další část projektu se 
uskuteční zábavnou a interaktivní formou, doplněnou dílnami s knihtiskem, 
vazbou knih, ražbou mincí.  

Náklady MAS 
HH 

296 500 Kč (90% dotace) 

Příprava 
projektu 

2013 

Realizace 
projektu  

2014 
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Název 
projektu 

Společně jsme na koni 

Žadatel Místní akční skupina Hříběcí hory 

Partneři 
projektu 

Místní akční skupina Společná cesta 
Miestna akčná skupina Malohont 

Anotace Projekt navazuje na již realizované projekty spolupráce rozšířením a navázáním na 
stávající síť hipotras. Realizací projektu dojde k rozšíření hipotras na území nově 
přistoupivších obcí MAS HH a k propojení sítě hipotras na území sousedící MAS 
Společná cesta k Moravskému krasu, vybudování odpočívek na trase, přenos 
praktických zkušeností a vybudování modelového okruhu hipotras na území 
slovenského partnera. Dalším výstupem budou altánky, přírodní vyhlídky, 
rozhledny, které budou taktéž na hipotrasách nebo v jejich blízkém okolí, což 
nabídne turistům další zatraktivnění místa k odpočinku a výhled do krajiny. Také 
proběhne pochod se zapojením jezdců na koních přes území dvou partnerských 
MAS. Bude vyhlášena fotosoutěž, jejíž vyhodnocení proběhne na závěrečné 
konferenci, kde bude také celý projekt představen. 

Náklady 
MAS HH 

1 705 000 Kč (90% dotace) 

Příprava 
projektu 

2013 

Realizace 
projektu  

2014 

Název 
projektu 

Ffdasdfa  Podpora vzniku strategie  
 

Žadatel Místní akční skupina Hříběcí hory 

Anotace Projekt je zaměřen na podporu vytvoření kvalitní strategie komunitně vedeného 
místního rozvoje (SCLLD) pro území MAS pro období 2014 – 2020 a pro nastavení a 
zajištění mechanismů implementace tak, aby v daném území došlo k dalšímu 
kvalitativnímu rozvoji a pozitivní změně. 

Skutečné 
náklady 
projektu  

750 000 Kč 

Realizace 
projektu  

2 - 8/ 2014 

Projekt 
proplacen 

říjen 2014 
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Projekt „MAS jako nástroj spolupráce obcí pro efektivní chod úřadů“. 

CZ.1.04/4.1.00/B6.00043 

 
V regionu MAS Hříběcí hory byl od 1. 9. 2014 zahájen nový projekt s názvem „MAS jako nástroj 
spolupráce obcí pro efektivní chod úřadů“. Nositelem projektu je Sdružení místních samospráv 
v ČR (SMS ČR), které obdrželo finanční podporu z Evropského sociálního fondu (ESF) v rámci 
Operačního programu lidské zdroje a zaměstnanost (OP LZZ). Místní akční skupina Hříběcí hory, 
z.s. je partnerem. Sdružení místních samospráv ČR bylo založeno v lednu roku 2008 a v 
současnosti čítá 1069 obcí a měst v Komoře obcí a 12 neziskových subjektů v Komoře organizací. 
V drtivé většině se jedná o členy se zájmem o rozvoj venkova či o spolupráci měst s venkovským 
prostorem. Sdružení místních samospráv je členěno do 13 krajských organizací. Starostové v 
krajích si sami hájí svá práva i zájmy.  
 
Cílem projektu je získat představu o dosavadní úrovni spolupráce obcí na platformě MAS Hříběcí 
hory a hledat nová řešení v oblasti veřejné správy s návazností na budoucí spolupráci obcí. Za 
podpory místní akční skupiny dojde ke zvýšení kvality a efektivnějšímu výkonu veřejné správy.  
Projektem SMS ČR bylo vyhlášeno 5 pilotních témat spolupráce obcí s využitím platforem MAS. 
Na základě dotazníkového šetření mezi starosty a vypracované strategie MAS Hříběcí hory, byla 
vybrána 3 nejdůležitější.  
Jde o:  

 Zaměstnanost (politika zaměstnanosti, boj s nezaměstnaností, související agenda) 

 Odpadové hospodářství 

 Protipovodňová opatření jako součást krizového řízení 
 
Během projektu vznikne:  

 Studie současného stavu výkonu veřejné správy s návrhy možností jejího efektivnějšího 
výkonu formou spolupráce.  

 Zásobník dobré praxe tj. Kuchařka ověřených nápadů z celé ČR a EU.  

 Metodika spolupráce obcí na platformě MAS a její aplikace v MAS Hříběcí hory  

 Dodatek Strategie MAS Hříběcí hory  

 Pakt o spolupráci a partnerství uzavřené v regionu MAS Hříběcí hory 

 Koncepční návrh legislativních řešení zaměřených na oblast MAS  
 
Do projektu je zapojeno přes 1903 obcí, které jsou sdruženy do 72 MAS z 10 krajů České 

republiky. 
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4. Finanční zpráva za rok 2014 

 

ROZVAHA 

AKTIVA 1. 1. 2014 31. 12. 2014 

A. Dlouhodobý majetek celkem 2 835 711,00 2 734 429,00 

I. Dlouhodobý nehmotný majetek celkem     

II. Dlouhodobý hmotný majetek celkem 3 088 741,00 3 088 741,00 

III. Dlouhodobý finanční majetek     

IV. Oprávky k dlouhodobému majetku  -253 030,00 -354 312,00 

B. Krátkodobý majetek celkem                   576 559,00                            1 643 176,11 

I. Zásoby celkem     

II. Pohledávky celkem 246 580,00 827 035,70 

III. Krátkodobý finanční majetek celkem 329 840,00 816 140,41 

IV. Jiná aktiva celkem 139 0,00 

Aktiva celkem 3 412 270 4 377 605,11 

PASIVA     

A. Vlastní zdroje celkem 2 885 361,00 3 064 078,61 

I. Jmění celkem 2 932 640,37 2 793 457,84 

II. Výsledek hospodaření celkem -47 279,37 270 620,77 

B. Cizí zdroje celkem 526909,00 1 313 526,50 

I. Rezervy celkem     

II. Dlouhodobé závazky celkem     

III. Krátkodobé závazky celkem 506 050,00 1 312 664,50 

IV. Jiná pasiva celkem 20 859,00 862,00 

Pasiva celkem 3 412 270,00 4 377 605,11 

 

VÝKAZ ZISKU A ZTRÁTY K 31. 12. 2014 

A. Náklady v Kč 

I. Spotřebované nákupy celkem 342 810,69 

II. Služby celkem 515 507,83 

III. Ostatní náklady celkem 1 113 493,00 

IV. Daně a poplatky celkem 13,41 

V. Ostatní náklady celkem 34 970,98 

VI. Odpisy, prodaný majetek, tvorba rezerv a opravných položek 
celkem 

9 378,84 

VII. Poskytnuté příspěvky celkem 10 000,00 

VIII. Daň z příjmu celkem  

Náklady celkem 2 026 174,75 

B. Výnosy  

I. Tržby za vlastní výkony a zboží celkem  

II. Změna stavu vnitro organizačních zásob celkem  

III. Aktiva celkem  

IV. Ostatní výnosy celkem 71,07 



 13 

V. Tržby z prodeje majetku, zúčtování rezerv a opravných položek celkem 

VI. Přijaté příspěvky celkem 396 809,00 

VII. Provozní dotace celkem 1 899 915,45 

Výnosy celkem 2 296 795,52 

C Výsledek hospodaření 270 620,77 

 

 

 


